4
SENA

N

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: César Augusto Restrepo Hernandez
Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.9060947
Periodo: marzo de 2026

Supervisor de contrato: YUDY FALLA BOHORQUEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes marzo de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS.

No

Evidencias Relacionadas

Descripcion de Evidencias

ol sprandinaje del mghis®

En LMS y/o en el Drive esta:
-Programa de formacion

-Proyecto Formativo

-Planeacién pedagodgica GFPI- F- 134.

-Guia de aprendizaje GFPI — F — 135
de la fase

-Material de Apoyo

-Evidencias

-Tabla 1

Captura de pantalla diagramador
horario del instructor (Sofia Plus).
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Ls Ley 1581 de 2012,

aimacenados en este documento, y es dard el

GOR-F-085 V02

proteccién de los dates

ancusntran

Se evidencia con Captura de pantalla
del formato de asistencia firmado
por los aprendices.
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Registro fotografico de formacion de
acuerdo con programacion de la ficha
TGL 3311598.

Césan A Restrepo
‘ 03/03/2026 - 3:46 pm
Sede Sagrado/ 105 - OLCD 3311598

Registro fotografico de formacion de
acuerdo con programacion de la ficha
TTH_3063960.

P \César Amesiiepn
(05/03 /202 cENPEPHIN]
Sede Sagrado 210 4 TFA3063960
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Registro fotografico de formacion de
acuerdo con programacion de la ficha
CSIG_3311596.

Gésar ARRestrepo
04/03/2026 - 7:20 pm

& CESAR AUGUSTO RESTREPO @mudaysoports  EBandeadelwess  WPLMSSENA  @CarbaClve S

e = _ Il | En el presente informe se evidencia
) con Captura pantalla de inasistencia
por fichas descargado de SOFIA PLUS.

g

SOFIA Plus e Fomarad by SEMA, - 5 &

Captura de pantalla formato GFPI-F-
023 V06. Formato de Planeacién
Seguimiento y Evaluaciéon de Etapa
Productiva.
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Evidencia fotografica de jornadas de
desarrollo  curricular, firma de
asistencia; y pantallazo participacion
en el inicio de la actualizacién de la
Certificacibon de  Competencias
Laborales en la Formacién
Profesional Presencial segun la
norma.
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Participantes

&Qué es? Certificacion de
Competencias Laborales (ECCL).

La Certificacion de Competencias Laborales es un servicio gratuito y voluntario
del SENA que permite validar y certificar las habilidades, conocimientos y
destrezas de una persona segin una Norma de Competencia Laboral

El proceso consiste en la recoleccion de evidencias de conocimiento,
desempefio y producto por parte de un evaluador, para determinar el nivel de
competencia del candidato.
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INFORMES MENSUALES 2026 COORDINACION YUDY FALLA ~ CESAR AUGUSTO RESTREPO HERNANDEZ

Name Moddied Modified by Fiesize Sharing

B AGEND e 1

JERRE DE ARK ! e

STRICTORES FOGRAMAL

@ INSTRUCTORES PROGR)

= INSTRUCTORES BIUNGUI- T12026  NECESDADES

Actiity

En el Drive asignado por coordinacién
académica reposan los reportes de
informes.

Se evidencia captura de pantalla del
registro de tiempos documento Excel
compartido desde coordinacién
académica.
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Consolidad de Inasistencias - Apremdices por Ficha
rmron oameicon

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's:

ACTIVIDADES ADICIONALES

| _FECHAINICIAL | _FECHA FINAL _| CTIVIDAD |
010272025 21022026

DESARROLLO CURRICULAR

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: CESAR AUGUSTO RESTREPO HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION:

CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

Captura de pantalla del consolidado
de inasistencias compartido por
coordinaciéon en aplicativo web, vy
filtrado por instructor.

Captura de pantalla de reporte de
tiempos descargado del aplicativo de
Sofia Plus.

Dualings

&= TSST 3169087

24 estudiantes

P 2 3 @

plicarier que funciona wa webpage o por 3pp en celulares.
aprends

Utima tarsa

000 Exp

Captura de pantalla de uso del
aplicativo de “Duolingo Schools” del
sistema de bibliotecas SENA. En la
seccion “ENLACES DE INTERES /
BILINGUISMO”.
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carestrepoh@sena...

£ Sensbaconsd 2 Sexwien passcis

Buon dia, ko agradezco su apoyo ligenciando, Mil Gracias

Vody Falla Bohorquer.
CRONOGRAMA DE ACTIVL.
2 do, Agwsciadios i

Zulay Morel Soceds Gambon

bétesallforms.afic. 0PE0 4502
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Pasos gidos + ) Lo/ No s 3- 6 B8
‘CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES BIENESTAR AL APRENDIZ MARZO 2026 @ »

ALAPRENDIZ sise

@
Reciban un cordial saludo.

e srchivo

articutacion de dich:
¢ APRENDIZ i

BIENES 141

Se evidencia con captura de pantalla
del correo institucional donde se
solicita participar en encuestas vy
otros procesos contractuales.




